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PROJEKT PN. ,KREATYWNI — NOWE MOZLIWOSCI DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH”

O PROJEKCIE

Projekt to wspodlna inicjatywa Spoétdzielni Socjalnej ,Kreatywni" oraz Kiwanis International Klub ,Nad Brdg". Przedsiewziecie ma
charakter spoteczny i ukierunkowane jest na wsparcie mtodych oséb niepetnosprawnych oraz pomoc w ich zatrudnieniu, a takze
na wykwalifikowaniu Asystentdw Osobistych Osob Niepetnosprawnych. Projekt wspoétfinansowany jest ze Srodkdw  Unii
Europejskiej i EFS. Aktualnie trwa drugi nabdr do projektu (01.01.2014 — 31.12.2014 r.).

GRUPA DOCELOWA (II nabor do 14 lutego 2014):

- 30 dorostych osdb niezatrudnionych w wieku 18 - 30 lat, w tym 6 0sdb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz 12
0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,

- 5 dorostych oséb niezatrudnionych w wieku 18 - 64 - osoby ze $rodowiska uczestnikow (nalezy wykazac stopien zaleznosci,
pokrewienstwa, opieki), ktdre petnig obowigzki opiekuricze nad osobami niepetnosprawnymi,

WYMAGANIA DOTYCZACE UCZESTNIKA /CZKI
1. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE

KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

- kryterium pozostawania bez zatrudnienia (osoby bezrobotne lub osoby nieaktywne zawodowo)

- kryterium wieku (18 - 30 lat)

- posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci

DOKUMENTY REKRUTACYINE

- wypetlnienie formularza aplikacyjnego ON (do pobrania na stroniewww.ON.kreatywni.com.pl )

- dostarczenie orzeczenia o niepetnosprawnosci (wystawionego przez wiasciwy organ: Powiatowy lub Wojewddzki zespot do
spraw orzekania o niepetnosprawnosci lub orzeczenie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych)

2. OSOBY Z OTOCZENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH - AOON

KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

- kryterium pozostawania bez zatrudnienia (osoby bezrobotne lub osoby nieaktywne zawodowo)

- kryterium wieku (18 - 65 lat)

- zwigzek z uczestnikiem/czka projektu (wykazanie wiezi rodzinnych lub powinowactwa do 3 stopnia, opieka nad dang osobg,
o$wiadczenie o opiece)

- o$wiadczenie w formularzu aplikacyjnym checi podniesienia kwalifikacji Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej
DOKUMENTY REKRUTACYINE

- wypetnienie formularza aplikacyjnego (do pobrania na stroniewww.ON.kreatywni.com.pl )

SPOSOB ZtOZENIA DOKUMENTOW REKRUTACYINYCH

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w siedzibie Spotdzielni (ul. Gdanska 42, Bydgoszcz) w terminie od 21 do 31 stycznia 2013
r. (decyduje data wptywu). Dokumenty mozna ztozy¢ na kilka sposobow:

- osobiscie w siedzibie Spétdzielni,

- za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu),

- na adres mailowy: projekt@kreatywni.com.pl.

W RAMACH PROJEKTU GWARANTUJEMY

- opieke Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej - w zakresie czynnosci osobistych, zatatwiania spraw Zycia codziennego,
pomoc w uczestnictwie w zajeciach, pomoc w przedsiebiorstwie na stanowisku stazowym,
- opieke psychologa i doradcy zawodowego - kazdy uczestnik moze skorzystac ze wsparcia psychologa i doradcy zawodowego


http://www.on.kreatywni.com.pl/index.php/rekrut
http://www.on.kreatywni.com.pl/index.php/rekrut
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ZAJECIA

- wszystkie zajecia s obligatoryjne, uczestnik musi uczestniczy¢ w minimum 80% zajec,

- uczestnik musi dotrze¢ we wiasnym zakresie na miejsce zaje¢, co moze wigzac sie z dodatkowym kosztem. Spoétdzielnia nie
ponosi ani nie refunduje kosztu dojazdu / transportu uczestnika na zajecia (to jedyny koszt uczestnictwa w projekcie),

- uczestnik musi by¢ dyspozycyjny $rednio 2 dni w tygodniu przez okres III - XI 2014 r. (z przerwg wakacyjng)

- uczestnik odbedzie staz 3 miesieczny w petnym wymiarze czasu pracy u wybranego pracodawcy, ktory zechce przyjac stazyste
na staz. Organizacjg stazy zajmuje sie Spotdzielnia.

MIEJSCE REALIZACJI ZAJEC

- zajecia prowadzone beda w siedzibie Spotdzielni Socjalnej , Kreatywni" (ul. Gdanska 42, Bydgoszcz),
- cze$¢ zajec (szkolenia: kuchnia matej gastronomii, ABC ogrodnictwa, Kurs AOON - beda zlecone firmom zewnetrznym; miejsce
zostanie ustalone w toku realizacji projektu)

ZAJECIA W RAMACH PROJEKTU

1. Zajecia i szkolenia zmierzajgce do podniesienia umiejetnosci spotecznych i wiedzy nt. rynku pracy - poprzez uczestnictwo w
zajeciach grupowych, szkoleniach z zakresu kompetencji spotecznych (3 dni szkoleniowe), arteterapii (3 dni szkoleniowe) oraz
warsztatach nt. rynku pracy (8 dni szkoleniowych). Kazdy uczestnik/czka moze liczy¢ na wsparcie pracownikow/czke spotdzielni
oraz psychologéw (kazdy uczestnik ma mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia psychologa przez caty okres udziatu w projekcie).

2. Opracowanie Indywidualnych Planéw Dziatania dla uczestnikow/czek projektu - spotkania z doradcg zawodowym (min. 3h)
celem wspdlnego okreslenia predyspozycji zawodowych uczestnika/czki projektu.

3. Kursy i szkolenia zawodowe do wyboru WYLACZNIE z zakresu:

- kursy branzy gastronomicznej

- kurs kelnerski ,kelner zawodowy" - 120 godzin dydaktycznych

- kurs cateringu - 24 godziny dydaktyczne

- kuchnia matej gastronomii - 60 godzin dydaktycznych

- kursy branzy ogrodniczej - 40 godzin dydaktycznych

- kursy AOON - Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej - 144 godziny dydaktyczne

4. Pfatne, trzymiesieczne staze dla wszystkich uczestnikow/czek projektu - wszyscy uczestnicy/czi odbedg staze w
przedsiebiorstwach regionu. Staze ptatne bedg w wysokosci 1500,00 zt miesiecznie (kwota zawiera catkowite koszty placy;
brutto = 1230,00 z).

5. Spotkania branzowe z pracodawcami regionu. Na spotkaniach kadra projektu omowi zatozenia projektu oraz sylwetke
absolwenta - cztowieka o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych i motywacji do pracy, posiadajacego doswiadczenie
zawodowe w swoim zawodzie nabyte w ramach stazy. Dla uczestnikdéw/czek projektu bedzie to okazja do zapoznania sie z
potencjalnymi

6. W ramach projektu gwarantujemy zatrudnienie minimum 10 uczestnikdw/czek projektu.

7. Pie¢ 0séb z otoczenia 0sdb niepetnosprawnych bedzie miato okazje wzig¢ udziat w kursach na profesjonalnego Asystenta
Osobistego Osoby Niepetnosprawnej, przeprowadzanych i certyfikowanych przez firme zewnetrzng. Tematyka kursu bedzie
zgodna z Rozporzadzeniem MEN z 21.01.2011-m.in. pojecie i klasyfik. ON, podstawy pielegnowania cztowieka, higiena zywienia,
rehabilitacja; zajecia teoretyczne i praktyczne.

KONTAKT DO KADRY PROJEKTU:

Koordynator - Damian Staniszewski

Tel. 512 601 505

Mail: damian@kreatywni.com.pl

Asystent koordynatora projektu — Jacek Lisewski
Tel. 533 357 111

Mail: projekt@kreatywni.com.pl

www.ON.keatywni.com.pl

Biuro Projektu czynne jest w dni robocze od pon. do pt. w godz. 8.00 - 16.00.
Spotdzielnia Socjalna "Kreatywni"
Ul. Gdanska 42, Bydgoszcz
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