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OSZUKUJEMY

- 25 niezatrudnionych os6b niepetnosprawnyehsw wieku 18 = 30 [at
- 5 niezatrudnionych 0so6b z otoczenia uczestnikow/czek projektu

(EKRUTACJA _ ¢

1 - 14 lulego 2014 . “,.f ) -
ol
PRACA - dla najpil ;jszych 10 ucz‘&tmkow/ czek
DOSWIADCZENIE - ptatne staze w wysokosci 1500,00 zt/m-c
KWALIFIKACIJE - profesjonalny warsztat kwalifikacji awodBWych
w brani’ hotelarsko-gastronomic jlogrodm zej
WIEDZA - szkolenia i doradztwo zawodowe i
MOTYWACIJA - grupy tematyczne, opieka psychologow i asystentow
osobistych osob niepetnosprawnych /". 4
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Spdtdzielnia Socjalna ,,Kreatywni”, ul. Gdanska 42, 85-006 Bydgoszcz
tel./fax: 52 582 64 27
Menadzer projektu: Damian Staniszewski, tel. 512 601 505

www.ON.kreatywni.com.pl, projekt@kreatywni.com.pl

Projekt pn. ,KREATYWNI — nowe mozliwosci dla oséb niepetnosprawnych”
Projekt jest wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Czlowiek - najlepsza inwestycja.
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25 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH W WIEKU 18-30 LAT, BEZ ZATRUDNIENIA,
DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO LUB O NISKICH KWALIFIKACJACH, O WY-
SOKIEJ MOTYWACJI DO ZMIANY SWOJEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ PREDY-
SPOZYCJACH ZAWODOWYCH DO PRACY W BRANZY GASTRONOMICZNEJ,
HOTELARSKIEJ | GASTRONOMICZNE) oraz 5 0SOB Z ICH OTOCZENIA (RODZI-
NA, OPIEKUNOWIE).

»

BSOLWENT/NASZEGQ PROJEKTU

AKTYWNY SPOéECZNIE, %BYWATEL%) | ZIAWODOWO DOSWIADCZONY
PRACOWNIK O D JZE) MOTYWACJI DO PODNOSZENIA SWOICH KWALIFIKACJI,
KTORY MIMO SWOJEJ NIEPELNOSPRAWNO§CI/EST GOTOWY DO WEJSCIA NA

RYNEK PRACY, 7 S
PRACOWNIKE' 10 0SOB UZYSKA ZATRUDNIENIE AV WYNIKU REALIZAC)!
PROJEKTU. 4 { ' '
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0 PRZYGOTOWALISMY...

1. PLATgE, STAZE: w wiodacych firmach branzy hotelarsko-gastronomicznej

&b
d"ir": s

i ogrodniczej regionu. 4

2. WARSZTAT KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH: spotkania.z doradca zawo-
dowym, opracowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, kurs kelnera
zawodowego, kurs cateringu, kurs matej gastronomii, ABC ogrodnictwa, kurs
asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej.

3. GRUPY SAMOPOMOCY | GRUPRY TEMATYCZNE':' zajecia Swietlicowe
organizowane przez animatora, klub dyskusyjny, odgrywanie rél, wspoine
spedzanie czasu.

4. KOMPETENCJESPOLECZNE: szkolenia, arteterapia, integracja.

5. WARSZTAT NT. RYNKU PRACY: wiedza o rynku pracy, elastyczne formy
zatrudnienia, telepraca.

6. WSPARCIE SPECJALISTOW: psychologéw, doradcow zawodowych, asy-
stentow osobistych o0sob niepetnosprawnych, animatorow, mentorow,
lekarzy orzekajacych niepetnosprawnosgé.

www.ON.kreatywni.com.pl

ul. Gdanska 42, 85-006
tel.: 512 601 505

projekt@kreatywni.com.pl

/\1\ SUKCESOW NA RYNKU PRACY | W ZYCIU PRYWATNYM

Xg% ZYCZY ZESPOL SPOLDZIELNI SOCJALNEJ ,KREATYWNI”



